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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DIALTASPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE N. 3; del ?1 5 GEN. 2025

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 9 posti di

Infermiere Pediatrico, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — Ammissione Candidati -

Proposta n. 4% del 75/07 /2925
STRUTTURA PROPONENTE

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente Responsabile
(Dott.ssa Chiara Caponetto) (DoWsilia%C\n\am_ CE)…ÎDUL-QIÌD /

Q/
| i '

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,

nominato con Decreto Presidenziale n.321/Serv ] °/S.G./2024

con I’assistenza del Segretario, Dott.ssa Antonella Cina.-ha, adottato la seguente deliberazione



Il Dirigente del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione n. 905 del 05/08/2024 è stato indetto concorso pubblico, per

titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 9 posti di Infermiere Pediatrico — Area

dei Professionisti della Salute e dei Funzionari;

Che il relativo avviso è stato pubblicato, per estratto, sulla GURS, serie speciale concorsi, n. 15

del 25/10/2024 e sulla GURI, serie speciale concorsi, n. 89 del 08/11/2024;

Che il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al suddetto concorso è

scaduto il 09/12/2024;

Vista la vigente normativa in materia e, in particolare, quella dettata dal D.P.R. 1994 n. 487

così come modificato dal D.P.R. 2023 n. 82 e dal DPR 2001 n.220;

Accertato che entro il termine di scadenza previsto dal bando risultano inviate telematicamente

sulla piattaforma informatica, come previsto dal bando, n. 81 candidature;

Che di queste devono ritenersi ammesse n. 72 istanze (Allegato n° 1), mentre escluse n. 9

istanze in quanto - come risulta più dettagliatamente nell’allegato n° 2 - gli aspiranti non risultano in

possesso, alla data di scadenza del bando, di tutti i requisiti, generici e specifici, prescritti dal bando;

Ritenuto, pertanto, ammettere allo svolgimento della prova scritta i candidati indicati

nell'allegato n° 1, parte integrante della presente delibera, facendo riserva di verificare l’effettivo

possesso dei requisiti previsti dal bando come da dichiarazioni rese in sede di invio telematico delle

domande su piattaforma informatica;

Ritenuto, altresi, dovere precisare che l’Azienda si riserva la facoltà di procedere alla

esclusione dei sopraindicati candidati qualora, in qualunque fase della procedura concorsuale e fino

alla fase degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione, emerga la non veridicità delle

dichiarazioni rese dai candidati o il mancato possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso;

Ritenuto riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella fase

degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione;



Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla

normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.

190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e

trascritte, relativamente al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 9 posti di Infermiere Pediatrico

— Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari:

. Ammettere allo svolgimento della prova scritta gli aspiranti indicati nell'allegato n° 1, parte

integrante della presente delibera, facendo riserva di verificare l’effettivo possesso dei

requisiti previsti dal bando come da dichiarazioni rese in sede di invio telematico delle

domande su piattaforma informatica;

0 Fare riserva di procedere alla esclusione dei sopraindicati candidati ammessi qualora, in

qualunque fase della procedura concorsuale e fino alla fase degli adempimenti propedeutici

all’atto di assunzione, emerga la non veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati o il

mancato possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso;

0 Fare riserva di procedere alla valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti

nella fase degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione.

ALLEGATI l e 2: parti integranti del presente atto.

Il Dirigente del Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssafirsilia 'ggi)

ìQ/ ‘
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;



Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la

materia espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della

struttura proponente e, pertanto, relativamente al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 9 posti di

Infermiere Pediatrico — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari di:

. Ammettere allo svolgimento della prova scritta gli aspiranti indicati nell'allegato n° 1, parte

integrante della presente delibera, facendo riserva di verificare l’effettivo possesso dei

requisiti previsti dal bando come da dichiarazioni rese in sede di invio telematico delle

domande su piattaforma informatica.

0 Fare riserva di procedere alla esclusione dei sopraindicati candidati ammessi qualora, in

qualunque fase della procedura concorsuale e fino alla fase degli adempimenti propedeutici

all’atto di assunzione, emerga la non veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati o il

mancato possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso.

0 Fare riserva di procedere alla valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti

nella fase degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione.

. Munire la presente deliberazione della clausola di esecuzione immediata, al fine di procedere

all’espletamento della procedura di che trattasi.

ALLEGATI ] e 2: parti integranti del presente atto.

Il Direttore Ammi istrativo

(Dott. Giovanni

Il Segretario

flw%M



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito dall’art. 53 LR. n.

30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

(immediatamente
E] perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A

TEMPO INDETERMINATO DI N. 9 POSTI DI INFERMIERE PEDIATRICO, AREA
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

né’oun DA 0
NA?IÙIMLE

ALLEGATO N. 1: ELENCO AMMESSI-

Cognome Nome Codice Fiscale Data Nascita

1 ALOI ANDREA LAONDROZDI3FIS8V 13/04/2002

2 ALPARONE SHARON LPRSRN98DSSB4Z8V 15/04/1998

3 AMANTE CHIARA MNTCHROIT6SA63SX 25/12/2001

4 ANFUSO ANGELA NFSNGL96L60CBSIY 20/07/1996

5 ASCONE LORENZA SCNLNZOZL49G79 ] Y 09/07/2002

6 ATTOLINI SARA TTLSRAOOR7OASZZW 30/10/2000

7 BARBARO CRISTINA BRBCST9OB4 1 F1 58A 01/02/1990

8 BATTAGLIA NICOLE BTTNCLOZA63A494C 23/01/2002

9 BILARDO MAGDA BLRMGDO2R6SA638M 25/10/2002

10 BOCCIOLO LAURA BCCLRA99H44I7S4V 04/06/1999

11 BONGIORNO ALESSIA BNGLSSO2MSIFI 58U 11/08/2002

12 BORRELLI MICHELINA BRRMHL7SC46H86OO 06/03/1975

13 BRANDI SARA BRNSRAOZMSOF839I 10/08/2002

14 BUSA' CONCETTA BSUCCT9SMS4FISSR 14/08/1995

15 CACCAMO MARTINA CCCMT'N99T47A944U 07/12/1999

16 CAPODICI LUANA CPDLNU98PS4AOS9Y 14/09/1998

17 CARAVELLO ELENA CRVLNEOIL42FISSH 02/07/2001

18 CARMENI CHIARA CRMCHR96B48F89ZI 08/02/1996

19 CAVALERI NOEMI MARIA CVLNMR99C4IB4Z9U 01/03/1999

20 CAVALLARO ROSARIA CVLRSR9IL6IC3518 21/07/1991

21 CONTI ANNA CNTNNA9SR68A63 8F 28/10/1995

22 CORVITTO FEDERICA MARIA CRVFRC96B6OA34IO 20/02/1996

23 COTUGNO JESSICA CTGJSC9OB67FZO6B 27/02/1990

24 CUBISINO MARTINA CBSMTN9SM61MOSSR 21/08/1995



25 DAMMAGIO ALICE DMMLCAOOT69D960W 29/12/2000

26 DAMMONE GESUALDA DMMGLD97AS7FZO9C 17/01/1997
SESSA MARIA

27 DI GAETANO EVITA DGTVTEOOL4IGZ73W 01/07/2000

28 DI PIETRO KRIZIA DPTKRZ9IT42A638F 02/12/1991

29 DIANA VALENTINA DNIVNT97L4IGS96W 01/07/1997

30 DIGREGORIO FEDERICA DGRFRCOZES7GS8OU 17/05/2002

31 DONSI' DAMIANA DNSDMN94A6OC34ZN 20/01/1994

32 FALZONE VERIDIANA FLZVDN96C41 84298 01/03/1996

33 FARINATO ALISON FRNLSN9SR46GS8OO 06/10/1998

34 FAZIO LUDOVICA FZALVC97ES2C3S IT 12/05/1997

35 FEDERICO GIULIA FDRGLIOOH6SB4Z8M 28/06/2000

36 FIORE FRANCESCA FRIFNCOZT69F839M 29/12/2002

37 FORESTIERI CRISTINA FRSCST94H61FI 58W 21/06/1994

38 FOTI LUANA FTOLNU89SS4H7Z3Z 14/1 1/1989

39 GALLO MARIA GLLMRF93S4IC7IOM 01/11/1993
RAFFAELLA

40 GALLUZZO GIULIANA GLLGLN96B44AO89T 04/02/1996

41 GARRETTO ENZA ASSUNTA GRRNSS98H44H 1 63G 04/06/1998

42 GERACI GIUSEPPE GRCGPP82AZ4FIS8T 24/01/1982

43 GUARRERA DEBORA GRRDBR96S64AO28G 24/1 1/1996

44 GULIZIA GRAZIELLA GLZGZL8SS62C3SIU 22/11/1985

45 INTELISANO VALERIA NTLVLR87CSOC3SIG 10/03/1987

46 LO BELLO CRISTINA LBLCST9IP67GZ73L 27/09/1991

47 LOMEO ALESSANDRA LMOLSN94C7IC3SIK 31/03/1994

48 LONGO ROSY LNGRSY9IAS9A638P 19/01/1991

49 MAMMOLA ARIANNA MMMRNN97ES3F 1 58U 13/05/1997
MAMMOLA

50 MARTELLO RACHELE MRTRHL9SHS3ESS2V 13/06/1998

51 MAZZEO TERESA MZZTRSOZTS9C7I OT 19/12/2002

52 MILICI ROSSANA MLCRSN93S6OFI 58S 20/11/1993

53 MORABITO ANTONIA MRBNTN97C64HZZ4Q 24/03/1997

54 NAVARRIA MARILENA NVRMLN93 D61G371 F 21/04/1993



55 NICITA SIMONA NCTSMN99S7OC927V 30/1 1/1999

56 NOBILE GIUSEPPA NBLGPP96A44AO89Q 04/01/1996

57 PENNISI MARIA PNNMRA96DS2AOZ8S 12/04/1996

58 PINO SERENA PNISRNO2BS4FISSQ 14/02/2002

59 IHSCOPO FRANCESCA PSCFNC99L6SH792O 25m7n999

60 ROSSINI CECILIA RSSCCLOI D54G605…1 14/04/2001

61 ROVETTO ELISA RVTLSEOISSOH163G 10/11/2001

62 RUBBINO MARZIA RBBMRZO2TSOBZOZK 10/12/2002

63 SCALETTA GIULIA SCLGLIOIL45GZ73G 05/07/2001

64 SCAPARRA MELISSA SCPMSS99A66ZI 12M 26/01/1999

65 SCARCIONE GIUSEPPE SCRGPP9OSO6FISST 06/11/1990

66 SCIRPO ALESSANDRA SCRLSN96ESSI7S4P 13/05/1996

67 SORBELLO DARK) SRBDRA96DO2C3SH’ 02m4fl996

68 TOMAGRA NICOLETTA TMGNLT93H6SFISSK 25/06/1993

69 TRINGALE GIULIANA TRNGLNOZP42C3S IZ 02/09/2002

70 VECCHK) FRANCESCA VCCFNCOIH6OC3SIG 2OM60001
ILARD\

71 VENTURA FEDERICA MARIA VNTFRCOOT46B4Z8N 06/12/2000

72 VITALE REBECCA MARIA VTLRCCOID64C3SIR 24/04/2001
STELLA
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